


Pandemia stata sie dla wszystkich firm — niezaleznie od ich branzy czy wielkosci
testem na odpornos¢ w czasach kryzysu. Z dnia na dzien wszyscy pracownicy
branzy audytorskiej byli zmuszeni przejs¢ wytacznie na prace zdalng. Ostatnie

dwa lata przyniosty nie tylko wiele zaktocen, ale rowniez innowacji.

W odpowiedzi na wymogi rzgdowe
dotyczace bezpiecznego dystansu
audytorzy zdotali opracowaé nowe oraz
skuteczne sposoby przeprowadzania
kwartalnych oraz rocznych przegladow,
ktore maja duze znaczenie dla
akcjonariuszy, pozyczkodawcow oraz
rynkéw kapitatowych przy podejmowaniu
decyzji inwestycyjnych. Zdalne audyty byty
juz wczesniej stosowane, ale nigdy na tak

duzg skale.
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ZDALNY AUDYT - PROBLEMY :I

v" trudnosci z uzyskaniem dowoddw ...| CO ROWNIE ISTOTNE...
ze zrodet wykorzystywanych w
poprzednich audytach podczas pracy zdalnej mozna przeoczy¢
v zapewnienie rzetelno&ci i niektore wazne niewerbalne
terminowosci informac;ji wskazowki/sygnaty

otrzymanych drogg elektroniczng

v’ potrzebne zmiany w sktadzie
zespotu i nadzoru

v’ szczegblne wyzwanie dla
praktykantow, ktorzy zwtaszcza w
poczatkowym okresie potrzebujg
wsparcia doswiadczonych

kolezanek i kolegdw z zespotu ‘
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ZDALNY AUDYT - ZALETY | WYZWANIA Oczekiwania Polakéw wzgledem pracy zdalnej
po pandemii COVID-19
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skrocenie czasu obiegu dokumentow

przyspieszenie nabywania umiejetnosci
wykorzystywania technologii w branzy

tworzenie nowych narzedzi/aplikacji

sztuczna inteligencja a odpowiedzialnos¢ audytora

Dane z raportu Deloitte
. . . , . »The Voice of the
sztuczna inteligencja a efektywnos¢ pracy European workforce

m Chce czesciej pracowac zdalnie 2020”

zaufanie do teChnO|Og“ m Wole tryb pracy wczesniejszy - stacjonarny

Okazuje sie, ze wiele zmian powstatych przez wybuch
pandemii COVID-19 zostanie zachowane w firmach.
Pozostang te innowacje, ktore umozliwig zwiekszenie
efektywnosci pracy audytorow oraz obnizenie kosztow.
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