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ZAWOD KSIEGOWEGO

Zawod ksiegowego jest zawodem zaufania publicznego,
a osoby go wykonujgce pemig wazng role w  Praca ksiegowego powinna:
spoteczenstwie.  Specyfika umiejetnosci  oraz  wiedzy < przebiega¢ zgodnie ze
potrzebnych do wykonywania tego zawodu powoduje, ze standardami zawodowymi,
mogg  go  wykonywal  osoby o  okreslonych zapewniac rzetelnos¢ wynikow
predyspozycjach. Efekty pracy ksiegowych stuzg duze] L
) o . , SR prowadzonych dziatan,
grupie interesariuszy, ktorzy wykorzystujg je do o cal . :
podejmowania decyzji i licznych analiz. - e CElEnt [PORITAC by.c
osiggniecie jak najwyzszego
pOZiomu jakosci
prowadzonych prac.

Ftyka zawodu ksiegowego - obejmuje sfere godnosci
zawodu, wysokiej kultury osobistej, profesjonalizmu,
uczciwosci, obowigzkowosci, systematycznosci, poczucia
odpowiedzialnosci i ogdlnie pojetej moralnosci. Podnosi
ona status ksiegowego w Srodowisku spotecznym i
zawodowym.




Z/RODEA REGULACJ!I ETYK]
ZAWODOWEJ KSIEGOWEGO

p) Miedzynarodowe:
» Miedzynarodowe Standardy Rewizji Finansowe]
» Kodeks Etyki Zawodowych Ksiegowych (IFAC)

PP Krajowe:
» Kodeks Zawodowe] Etyki w Rachunkowosci




ZASADY WEDEUG KODEKSU ZAWODOWE]
ETYKI W RACHUNKOWOSC

Praca ksiegowego moze byC uznana za zgodng z zasadami etyki, jezeli spetnia on
zasady:

) kompetencji zawodowych,

2)  wysokiej jakosci pracy,

3) niezaleznosci zawodowej,

4)  odpowiedzialnosci za przygotowywane i prezentowane informadje z zakresu
rachunkowosdi,

5)  wifasciwego postepowania w relacjach z osobami, jednostkami i instytucjami powigzanymi z
nig zawodowo,

6)  wtasciwego postepowania w przypadkach sporu i sprzecznosci interesow,

7)  wifasciwego postepowania w szczegolnych sytuacjach jednostki prowadzace
rachunkowosc,

8) zachowania tajemnicy zawodowej,
9)  wtasciwego oferowania ustug z dziedziny rachunkowosci.




ETYKA KSIEGOWEGO

A SPRAWOZDANIE FINANSOWE

Sprawozdanie  finansowe  jest  podstawowym
zrodtem informacji o wyniku finansowym oraz
sytuagji finansowej i majgtkowej przedsiebiorstwa.
Na jego podstawie uzytkownicy wewnetrzni i
zewnetrzni  podejmuja liczne decyzje, dlatego
jakos¢ informacji  zawartych  w  sprawozdaniu
finansowym jest niezwykle istotna. Aby o0siggnac
ten cel, nie wystarczy przestrzeganie zasad
rachunkowosci i przepisow  prawa. Coraz
wiekszego znaczenia w tym obszarze nabiera etyka
zawodowa ksiegowych. Przestrzeganie jej zasad
stanowi warunek odpowiedniej jakosci informagji
zawartych w sprawozdaniu finansowym.

O braku etyki zawodowej ksiegowego
SwiadczyC moga swiadome zachowania,
takie jak:

* manipulowanie informacjami w czasie
rzeczywistym (przesuwanie danych z
okresu na okres),

* manipulowanie informacjami poprzez ich
celowe klasyfikowanie, ujawnianie,
ukrywanie w wiekszych zbiorach lub ich
nieujawnianie,

e manipulowanie informacjami w drodze
tendencyjnego ksztattowania ich
wartosci.
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